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Mo, Di, Do 7:30 - 15:00 Uhr Aufnahmevoraussetzungen
Fir den Besuch der Fachschule werden Mi 7:30 - 9:45 und 11:15 - 15:00 Uhr Ausbildungsinhalte
keine Schulkosten erhoben. Fr 7:30 - 12:00 Uhr
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Ausbildungsinhalte

Ausbildungsinhalte orientieren sich an den ge-
setzlichen Vorgaben. Unser Schwerpunkt liegt
in der Vorbereitung der Studierenden auf die
Herausforderungen in der Arbeitswelt vor dem
Hintergrund der Transformation zur Digitalisie-
rung Industrie 4.0.

Neben den Unterrichtsfachern bilden Zertifi-
katskurse, Vorbereitungskurse, Exkursionen
sowie die Projektarbeiten entscheidende Bau-
steine in der Technikerausbildung.

B Praxisnahe Ausbildung:
B Professionelle moderne Sachausstattung

B Erfahrungen derLehrendenausderArbeits-
welt sowie dem Einsatz in der Berufsausbil-
dung und bei Prufungstatigkeiten.

Die in Fachschulen vermittelten Kompetenzen
werden nach dem Deutschen Qualifikations-
rahmen fir Lebenslanges Lernen der Niveau-
stufe 6 zugeordnet.

Ausbildungsinhalte

Fachrichtungsbezogene
Unterrichtsfacher:

B Lernen und Arbeiten im inner- und aul3er-
betrieblichen Bereich

Projekte planen und durchfiihren

Mechatronische Systeme

B ... installieren und in Betrieb nehmen
B ... konstruieren und dimensionieren
M ... instandhalten und modifizieren

B Produktionsprozesse planen, organisieren
und optimieren

Fachrichtungsubergreifende
Unterrichtsfacher:

Deutsch und Kommunikation
Englisch

Politik und Gesellschaftslehre

Betriebs- und Personalwirtschaft

Ausbildungsinhalte

Zertifikate / Kurse
im Rahmen der Ausbildung

B Elektrofachkraft fir festgelegte Tatigkeiten
nach BGV A3

B Integrierte Unternehmenssoftware (SAP/
MS Dynamics Nav)

B Qualitatsmanagement

B Umweltmanagement gem. DIN EN ISO 14001
B Energiemanagement gem. DIN EN 1SO 50001
B Auditmanagement gem. DIN EN ISO 19011

B Vorbereitungskurs zum Erwerb des ADA-
Scheins

I Projektarbeit

Im Rahmen von Projektarbeiten kdnnen
erworbene Kompetenzen weiterentwickelt
werden. Dies erfolgt in Kleingruppen los-
geldést von Zuordnungen aus den Fachern.
Die grolie Projektarbeit am Ende der Aus-
bildung beinhaltet die Vorbereitung, eine
mehrwochige Bearbeitungsphase und eine
Prasentation.
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